
 

ALLEGATO 1 
 
ORGANISMO ACCREDITATO ai sensi delle deliberazioni n. 1646/2002 e n. 567/2004 (punto 3 voce A) 
 

CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 
PUNTEGGIO 

ESITI VALUTAZIONE 

A) Risorse 
infrastrutturali e 
logistiche 

 
 

A.1) 
A.2) 
A.3) 
A.4) 
A.5) 

 
Requisito Trasversale alle 4 

Macrotipologie 

A.1) = 180 
A.2) =   60 
A.3) = 240 
A.4) =   60 
A.5) =   60 

B) Affidabilità 
economica e 
finanziaria 
(PRIORITARIO) 

B.1) 
B.2) 
B.3) 
B.4) 
B.5) 
B.6) 
B.7) 

 
 

Requisito Trasversale alle 4 
Macrotipologie 

B.1) = 120 
B.2) =   60 
B.3) =   60 
B.4) =   60 
B.5) =   60 
B.6) =   60 
B.7) =   60 

PIENO ACCREDITAMENTO: 
superamento di tutti i criteri 
 
 
ACCREDITAMENTO 
CONDIZIONATO:  

- quando risulta insufficiente uno dei 
due criteri prioritari richiesti mentre i 
restanti quattro risultano essere superati 
- quando risultano insufficienti uno o 
due dei tre criteri non indicati come 
prioritari  
- quando risulta insufficiente uno dei 
due criteri prioritari e uno dei tre criteri 
non indicati come prioritari 



 

CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 
PUNTEGGIO 

ESITI VALUTAZIONE 

C) Capacità gestionali 
e risorse professionali 

C.1) 
C.2) 
 
 
C.3.a.1) 
C.3.a.2) 
C.3.a.3) 
 
C.3.b.1) 
C.3.b.2) 
C.3.b.3) 
 
C.3.c.1) 
C.3.c.2) 
C.3.c.3) 
 
C.3.d.1) 
C.3.d.2) 
C.3.d.3) 
 
C.3.e.1) 
C.3.e.2) 
C.3.e.3) 
 
C.3.f.1) 
C.3.f.2) 
C.3.f.3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Requisito Trasversale alle 4 
  

Macrotipologie 

C.1) = 240 
C.2) = applicazione 

CCNL o in alternativa 300 
 

C.3.a.1) = 60 
C.3.a.2) = 60 
C.3.a.3) = 60 

 
C.3.b.1) = 60 
C.3.b.2) = 60 
C.3.b.3) = 60 

 
C.3.c.1) = 60 
C.3.c.2) = 60 
C.3.c.3) = 60 

 
C.3.d.1) = 60 
C.3.d.2) = 60 
C.3.d.3) = 60 

 
C.3.e.1) = 60 
C.3.e.2) = 60 
C.3.e.3) = 60 

 
C.3.f.1) = 60 
C.3.f.2) = 60 
C.3.f.3) = 60 

DINIEGO DI ACCREDITAMENTO:  
 
- quando risultano insufficienti 
entrambi i criteri indicati come prioritari 
- quando risultano insufficienti i tre 
criteri indicati come non prioritari 
- quando risultano insufficienti un 
criterio prioritario e due criteri indicati 
come non prioritari 
 

 



 

CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 
PUNTEGGIO 

ESITI VALUTAZIONE 

D) Efficacia ed 
efficienza 
(PRIORITARIO) 

D.1) 
D.2) 
D.3) 

Macro 1) Formazione iniziale 
 

 
 
Macro 2) Formazione Superiore 
 

 
 

Macro 3) Formazione per tutto 
l’arco della vita 
 

 
Macro 4) Formazione per fasce 
deboli 

D.1) = 240 
D.2) =   60 
D.3) = 180 

 
D.1) = 240 
D.2) =   60 
D.3) = 180 

 
D.1) = 180 
D.2) =   60 
D.3) =  120 

 
D.1) = 240 
D.2) =   60 
D.3) = 180 

 
E) Relazioni con il 
territorio 

E.1) 
E.2) 
 
 

Macro 1) Formazione iniziale 
 
 
Macro 2) Formazione Superiore 
 
 
Macro 3) Formazione per tutto 
l’arco della vita 
 
 
Macro 4) Formazione per fasce 
deboli 

 

E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
 

E.1) =   60 
E.2) = 240 

 

 

 
 
 



 

 
 
ALLEGATO 2 
 
ORGANISMO DI NUOVA COSTITUZIONE 
Punto 3 voce b1) organismi di formazione costituitisi in data successiva al primo gennaio dell’anno nel quale viene presentata domanda di 
accreditamento 
 
CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 

PUNTEGGIO 
ESITI VALUTAZIONE 

A) Risorse 
infrastrutturali e 
logistiche 

 
 

A.1) 
A.2) 
A.3) 
A.4) 
A.5) 

 
Requisito Trasversale alle 4 

Macrotipologie 

A.1) = 180 
A.2) =   60 
A.3) = 240 
A.4) =   60 
A.5) =   60 

 
B) Affidabilità 
economica e 
finanziaria 
(PRIORITARIO) 
 

 
IN DEROGA 

(il requisito verrà valutato in occasione della successiva fase di gestione) 

ACCREDITAMENTO 
CONDIZIONATO:  
superamento di tutti i criteri 
 
 
DINIEGO DI 
ACCREDITAMENTO: 
mancato superamento di uno o 
più criteri 
 

 



 

CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 
PUNTEGGIO 

ESITI VALUTAZIONE 

C) Capacità gestionali 
e risorse professionali 

C.1) 
C.2) 
 
 
C.3.a.1) 
C.3.a.2) 
C.3.a.3) 
 
C.3.b.1) 
C.3.b.2) 
C.3.b.3) 
 
C.3.c.1) 
C.3.c.2) 
C.3.c.3) 
 
C.3.d.1) 
C.3.d.2) 
C.3.d.3) 
 
C.3.e.1) 
C.3.e.2) 
C.3.e.3) 
 
C.3.f.1) 
C.3.f.2) 
C.3.f.3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Requisito Trasversale alle 4 
Macrotipologie 

C.1) = 240 
C.2) = applicazione CCNL o 

in alternativa 300 
 

C.3.a.1) = 60 
C.3.a.2) = 60 
C.3.a.3) = 60 

 
C.3.b.1) = 60 
C.3.b.2) = 60 
C.3.b.3) = 60 

 
C.3.c.1) = 60 
C.3.c.2) = 60 
C.3.c.3) = 60 

 
C.3.d.1) = 60 
C.3.d.2) = 60 
C.3.d.3) = 60 

 
C.3.e.1) = 60 
C.3.e.2) = 60 
C.3.e.3) = 60 

 
C.3.f.1) = 60 
C.3.f.2) = 60 
C.3.f.3) = 60 

D) Efficacia ed 
efficienza 
(PRIORITARIO) 

IN DEROGA 
(il requisito verrà valutato in occasione della successiva fase di gestione) 

 



 

CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 
PUNTEGGIO 

ESITI VALUTAZIONE 

E) Relazioni con il 
territorio 

E.1) 
E.2) 
 
 

Macro 1) Formazione iniziale 
 
 
Macro 2) Formazione Superiore 
 
 
Macro 3) Formazione per tutto 
l’arco della vita 
 
Macro 4) Formazione per fasce 
deboli 

 

E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
E.1) =   60 
E.2) = 240 

 

 

 
 
 
 
 



 

ALLEGATO 3 
 
ORGANISMO DI NUOVA COSTITUZIONE 
Punto 3 voce b2) organismi di formazione esistenti o organismi accreditati che intendano operare su una macrotipologia formativa mai 
realizzata 
 
CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 

PUNTEGGIO 
ESITI VALUTAZIONE 

A) Risorse 
infrastrutturali e 
logistiche 

 
 

A.1) 
A.2) 
A.3) 
A.4) 
A.5) 

 
Requisito Trasversale alle 4 

Macrotipologie 

A.1) = 180 
A.2) =   60 
A.3) = 240 
A.4) =   60 
A.5) =   60 

 
B) Affidabilità 
economica e 
finanziaria 
(PRIORITARIO) 

B.1) 
B.2) 
B.3) 
B.4) 
B.5) 
B.6) 
B.7) 

 
 

Requisito Trasversale alle 4 
Macrotipologie 

B.1) = 120 
B.2) =   60 
B.3) =   60 
B.4) =   60 
B.5) =   60 
B.6) =   60 
B.7) =   60 

ACCREDITAMENTO 
CONDIZIONATO:  
- superamento di tutti i 
criteri 
- mancato superamento di 
uno dei quattro criteri 
richiesti  
 

DINIEGO DI 
ACCREDITAMENTO:  

- quando risultano 
insufficienti due o più 
criteri dei quattro 
richiesti 

 
 



 

CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 
PUNTEGGIO 

ESITI VALUTAZIONE 

C) Capacità gestionali 
e risorse professionali 

C.1) 
C.2) 
 
 
C.3.a.1) 
C.3.a.2) 
C.3.a.3) 
 
C.3.b.1) 
C.3.b.2) 
C.3.b.3) 
 
C.3.c.1) 
C.3.c.2) 
C.3.c.3) 
 
C.3.d.1) 
C.3.d.2) 
C.3.d.3) 
 
C.3.e.1) 
C.3.e.2) 
C.3.e.3) 
 
C.3.f.1) 
C.3.f.2) 
C.3.f.3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Requisito Trasversale alle 4 
  

Macrotipologie 

C.1) = 240 
C.2) = applicazione CCNL o in 

alternativa 300 
 

C.3.a.1) = 60 
C.3.a.2) = 60 
C.3.a.3) = 60 

 
C.3.b.1) = 60 
C.3.b.2) = 60 
C.3.b.3) = 60 

 
C.3.c.1) = 60 
C.3.c.2) = 60 
C.3.c.3) = 60 

 
C.3.d.1) = 60 
C.3.d.2) = 60 
C.3.d.3) = 60 

 
C.3.e.1) = 60 
C.3.e.2) = 60 
C.3.e.3) = 60 

 
C.3.f.1) = 60 
C.3.f.2) = 60 
C.3.f.3) = 60 

D) Efficacia ed 
efficienza 
(PRIORITARIO) 

IN DEROGA 
(il requisito verrà valutato in occasione della successiva fase di gestione) 

 



 

CRITERI REQUISITI MACROTIPOLOGIE SOGLIA MINIMA DI 
PUNTEGGIO 

ESITI VALUTAZIONE 

E) Relazioni con il 
territorio 

E.1) 
E.2) 

 

Macro 1) Formazione iniziale 
 
 
Macro 2) Formazione Superiore 
 
 
Macro 3) Formazione per tutto 
l’arco della vita 
 
Macro 4) Formazione per fasce 
deboli 

 

E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
E.1) =   60 
E.2) = 240 

 
E.1) =   60 
E.2) = 240 

 

 

 
 


