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L'agenda europea per le competenze e i dodici «building
blocks» (1/5)

» |l rapido passaggio a un'Europa climaticamente neutra e alla
trasformazione digitale cambia il modo in cui lavoriamo, impariamo,
prendiamo parte alla societa e conduciamo la nostra vita quotidiana.

» La pandemia di Covid 19 ha avuto un profondo impatto su milioni di
persone nell'lUE che hanno perso il lavoro o hanno subito una
significativa perdita di reddito.

» Molti dovranno acquisire nuove competenze e passare a nuovi posti di
lavoro in un diverso settore economico.

» Sara necessario migliorare le competenze per mantenere il proprio
lavoro in un nuovo ambiente di lavoro.

» Per i giovani, l'ingresso nel mercato del lavoro potrebbe essere molto
impegnativo.
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L'agenda europea per le competenze e un piano
quinquennale

» per aiutare i singoli e le imprese a sviluppare maggiori e migliori
competenze e a utilizzarle:

» rafforzare la competitivita sostenibile, come stabilito nel Green Deal
europeo

» garantire l'equita sociale,mettere in pratica il primo principio del
pilastro europeo dei diritti sociali:accesso all'istruzione, alla
formazione e all'apprendimento lungo tutto |'arco della vita per
tutti, ovunque nell'UE

» costruire resilienza per reagire alle crisi, sulla base delle lezioni
apprese durante la pandemia di COVID-19
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L' Agenda europea per le competenze si basa sulle dieci azioni dell’Agenda 2016 per le
competenze della Commissione.
Si collega anche a:

. Strategia digitale europea
. Strategia industriale e per le piccole e medie imprese
. Piano di ripresa per I'Europa

Le risorse necessarie

Per attuare le azioni e conseguire gli obiettivi fissati dall'agenda per le competenze, I'UE avra
bisogno di ulteriori investimenti pubblici e privati, stimati in circa 48 miliardi di euro
I'anno.

Nel periodo 2021-2027 potranno essere mobilizzati vari strumenti dell'UE, tra cui:

* il Fondo sociale europeo Plus,

e il programma Erasmus,

e il programma Europa Creativa,

* il Corpo europeo di solidarieta,

* InvestEU,

e il programma Digital Europe

* il dispositivo per la ripresa e la resilienza.
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L'agenda europea per le competenze comprende 12 azioni organizzate
attorno a quattro elementi costitutivi:

L'invito a unire le forze in un'azione collettiva

Azione 1: Un Patto per le Competenze

Un quadro per sbloccare gli investimentiin
competenze

Azione 12: Migliorare il quadro abilitante per sbloccare gli
investimenti privati e degli Stati membri sulle competenze.

Azioni per garantire che le persone abbiano le
giuste competenze per il lavoro:

Azione 2: Rafforzare l'intelligenza delle competenze;

Azione 3: Sostegno dell'UE all'azione strategica nazionale di
upskilling;

Azione 4: Proposta di una raccomandazione del Consiglio
sull'istruzione e la formazione professionale (VET):

Azione 5: Estendere l'iniziativa delle universitd europee e
sostenere gli scienziati;

Azione 6: Competenze per sostenere le transizioni;

Azione 7: Aumentare i laureati STEM e promuovere le
competenze imprenditorialie trasversali;

Azione 8: Competenze per la vita.

Strumenti e iniziative per sostenere le persone nei
loro percorsi di apprendimento permanente

Azione 9: Iniziativa sui voucher individudli finalizzati
all'apprendimento;

Azione 10: Un approccio europeo alle micro-credenziali;

Azione 11: Nuova piattaforma Europass.
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L'Agenda europea per le competenze fissa gli obiettivi da raggiungere entro
il 2025, sulla base di indicatori quantitativi consolidati

Obiettivi per il 2025

Livello attuale
(ultimo anno

Aumento
percentuale

Partecipazione degli adulti di eta
compresa trai 25ei 64 anni
all'apprendimento negli ultimi 12 mesi
(in %)

Partecipazione di adulti scarsamente

qualificati 25-64 anni all'apprendimento
negli ultimi 12 mesi (in %)

Quota di adulti disoccupati di eta
compresa tra i 25 e i 64 anni con una

recente esperienza di apprendimento (in
%)

Quota di adulti di eta compresa trai 16 e

i 74 anni con almeno competenze digitali
di base (in %)
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